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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah Renop Pengabdian kepada Masyarakat (PKM) Universitas
Darul Ulum Islamic Centre Sudirman GUPPI (Undaris), tahun 2021-2026 ini
dapat disusun dan diterbitkan. Penerbitan renstra ini ditunjukkan untuk panduan
dan pedoman pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat. Disamping itu,
penerbitan renstra ini dapat ditunjukkan sebagai bentuk sosialisasi program dan
kegiatan pengabdian kepada masyarakat untuk 5 tahun yang akan datang.

Renop ini disusun melalui berbagai tahapan termasuk melalui interaksi
dengan berbagai stakeholder Universitas Darul Ulum Islamic Centre Sudirman
GUPPI (Undaris). Renop ini juga diturunkan dari Renstra LPPM Universitas
Darul Ulum Islamic Centre Sudirman GUPPI (Undaris) yang menitik beratkan
pada perubahan dan perkembangan lingkungan internal dan eksternal. Dengan
Renop ini diharapkan dapat dijadikan panduan dalam mengarahkan,
merencanakan, melaksanakan, memonitor dan mengevaluasi kegiatan pengabdian
kepada masyarakat yang dilakukan sivitas akademika Universitas Darul Ulum
Islamic Centre Sudirman GUPPI (Undaris) tahun akademik 2021-2026.

Dengan demikian, kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang
dilaksanakan oleh sivitas akademika LPPM menjadi lebih sistematis, berkualitas,
dan berkelanjutan yang pada akhirnya akan mendukung arah pengembangan
LPPM untuk menjadi lembaga yang bermutu dan relevan menuju masyarakat
sejahtera yang dirahmati Allah SWT di bidang penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat, serta mendukung arah pengembangan yang menjadi Universitas

Berwawasan Nasional, dan Berkarakter Islami.

Kab. Semarang, Juni 2021
Ketua LPPM UNDARIS,

Dr. Sutomo, M.Pd
NIDN.0001096002
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BAB 1
PENDAHULUAN

Dasar Pemikiran

Rencana Operasional (Renop) Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)
LPPM Undaris Tahun Akademik 2021-2026 ini merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis (Renstra) LPPM Undaris Tahun 2021-2026. Dokumen Renop
ini memuat rumusan rencana dan target pencapaian progam kerja yang bersifat
kuantitatif dan kualitatif dari masing-masing indikator kinerja pencapaian tujuan
dan sasaran yang hendak dicapai pada tahun akademik 2021-2026, sesuai dengan
masing-masing sasaran yang ditetapkan dalam Renstra LPPM Undaris.

Dokumen Renop PkM LPPM Undaris ini merupakan hasil penyusunan
yang bersifat partisipatif dan kontributif. Target-target yang ditetapkan dalam
dokumen Renop ini merupakan hasil kesepakatan bersama seluruh unit satuan
kerja di lingkungan LPPM Undaris yang harus dinyatakan sebagai program kerja
tahunan beserta rencana pembiayaannya.

Target kuantitatif dan kualitatif yang dinyatakan dalam Renop ini
ditetapkan untuk melaksanakan misi dalam rangka mewujudkan visi Undaris.
Indikator kinerja digunakan sebagai dasar untuk mengukur pencapaian tujuan dan
sasaran strategis. Dengan penetapan indikator kinerja dan target kinerja
diharapkan perencanaan program dan kegiatan PkM LPPM Undaris lebih terarah

dan terkendali secara optimal.



BABII
VISI DAN MISI

2.1 Visi dan Misi UNDARIS
1. Visi UNDARIS
Visi  Universitas Darul Ulum Islamic Centre Sudirman GUPPI
(UNDARIS), yaitu: “Menjadi Universitas yang unggul dalam penguasaan
ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau seni yang berorientasi
kewirausahaan dan berkarakter Islami”.
2. Misi UNDARIS
Misi  Universitas Darul Ulum Islamic Centre Sudirman GUPPI
(UNDARIS), yaitu:

a. Menyeleggarakan pendidikan sesuai dengan standar nasional
Pendidikan tinggi yang mampu menangkap peluang dan berinovasi
sesuai perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan/ atau seni
yang produktif.

b. Menyelenggarakan dan mengembangkan penelitian, pengabdian
kepada masyarakat, dan kerjasama dengan pihak lain di tingkat
nasional dan internasional.

c. Menyelenggarakan pengelolaan universitas secara good university
governance, yang memiliki lulusan berlaku jujur (amanah), kasih
sayang (rahmah), taat terhadap nilai dan norma dan sopan santun
terhadap sesama manusia.

2.2 Visi dan Misi LPPM UNDARIS
1. Visi LPPM UNDARIS
Visi LPPM Universitas Darul Ulum Islamic Centre Sudirman GUPPI
(UNDARIS), yaitu “Menjadi Lembaga Terkemuka dibidang Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat dalam rangka pengembangan dan
pemanfaatan ilmu pengetahuan dan membangun peradaban islam
menuju masyarakat sejahtera yang dirahmati Allah SWT dalam

kerangka rahmatan lil ‘alamiin™.



2. Misi LPPM UNDARIS

Misi LPPM Universitas Darul Ulum Islamic Centre Sudirman GUPPI

(UNDARIS), yaitu:

a. Merekonstruksi dan mengembangkan ilmu pengetahuan dan
teknologi.

b. Menyelenggarakan penelitian dan pengabdian masyarakat yang
berorientasi pada pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi.

C. Mengembangkan penelitian dan pengabdian masyarakat dalam
membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera yang

dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil ‘alamiin.

Berdasarkan visi dan misi di atas, Rencana Operasional LPPM Undaris

Tahun 2021 - 2026 memuat sasaran strategis untuk pengembangan penelitian

dan Pengabdian kepada Masyarakat yang sesuai dengan kebijakan dasar

yang ditetapkan, yaitu:
Sasaran LPPM:

1

Meningkatkan kuantitas, kualitas, dan inovasi hasil pengabdian yang
berorientasi pada rekonstruksi ilmu atas dasar nilai-nilai Islam dan sesuai
dengan kebutuhan masyarakat.

Meningkatkan kolaborasi pengabdian dengan institusi dari dalam maupun
luar negeri.

Meningkatkan perolehan penghargaan, Hak atas Kekayaan Intelektual
(HKI) dan komersialisasi hasil penelitian di tingkat nasional dan atau
internasional.

Mengembangkan pusat-pusat pengabdian unggulan berbasis kearifan lokal
yang sesuai dengan nilai-nilai Islam.

Meningkatkan jumlah pengabdian masyarakat berbasis hasil penelitian.
Meningkatkan jumlah mitra, baik institusi pemerintah maupun swasta
dalam pengembangan desa mitra sesuai nilai-nilai Islam.

Mengembangkan pusat-pusat pelayanan yang sesuai dengan kebutuhan
masyarakat.

Meningkatnya kuantitas dan kualitas publikasi hasil rekonstruksi ilmu
melalui berbagai media nasional dan internasional.

Meningkatkan penerbitan buku dan jurnal internal yang berkualitas.



10. Menguatnya kelembagaan dan infrastruktur penelitian, pengabdian
masyarakat, dan publikasi ilmiah.

11. Meningkatnya manajemen penelitian, pengabdian masyarakat, dan
publikasi ilmiah yang efektif dan efisien atas dasar nilai-nilai Islam.

12. Meningkatnya sistem penjaminan mutu penelitian, pengabdian
masyarakat, dan publikasi ilmiah.

13 Terbangunnya pengabdian masyarakat yang unggul dan berdaya saing
global dalam membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera
yang dirahmati Allah SWT berbasis hasil penelitian (IPTEK) dan
pengembangan nilai-nilai Islami.

14. Meningkatnya sinergi antara pemerintah, industri, masyarakat, dan
perguruan tinggi lainnya dalam kegiatan penelitian, pengabdian
masyarakat, dan publikasi ilmiah, baik di dalam maupun di luar negeri.

Sasaran strategis tersebut dijabarkan dalam berbagai program

strategis:

1. Meningkatkan kuantitas dan kualitas pengabdian masyarakat, dan
publikasi karya ilmiah dosen melalui berbagai dukungan dan pelatihan
untuk memperoleh hibah pengabdian;

2. Mendorong prodi-prodi untuk menghasilkan karya pengabdian dan
publikasi karya ilmiah yang unggul melalui penataan sistem penghargaan
(insentif) untuk karya pengabdian, dan publikasi karya ilmiah;

3. Menjalin kerjasama di bidang pengabdian masyarakat;

4. Memanfaatkan hasil penelitian dosen untuk diterapkan pada program
pengabdian masyarakat;

5. Mendorong dan mengembangkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni
yang melibatkan berbagai disiplin ilmu untuk mengangkat potensi lokal

bagi penyelesaian berbagai masalah nyata di masyarakat.



2.3 Program Kerja Tahun Akademik 2021-2026

Program Kegiatan Sasaran
Kerja
KKN 1. Mengembangkan  program Desa atau masyarakat di wilayah yang
Regular kerja yang sesuai dengan ditetapkan sebagai lokasi KKN
kebutuhan ~dan  potensi Perguruan Tinggi: KKN reguler
masyarakat ) memberikan umpan  balik  dari
2. Melaksanakan program ketja masyarakat yang dapat digunakan
dengan mel}batkan oleh  Perguruan Tinggi  untuk
masyarakat secara aktif menyesuaikan kurikulum, kebijakan
3. Pengabdian masyarakat penelitian dan pengabdian yang
dalam. berbagai  bentuk sesuai permasalahan di masyarakat
sepertl penyuluhan, dan  mengembangkan  kerjasama
pelatihan, bantuan teknis, dengan berbagai pihak
dan penggerakan . .

. Mahasiswa: memberikan pengalaman
g.eénbanfulnall(n KKI\? isegala belajar langsung, mengembangkan
1cang @t lokast kemampuan berpikir  kritis, dan

membentuk rasa tanggung jawab
sosial terhadap masyarakat
Pemerintah/ Mitra: membantu
pemerintah  atau  mitra  dalam
merencanakan dan  melaksanakan
program pengembangan masyarakat
serta  meningkatkan = kemampuan
berpikir  dan  bertindak  dalam
menyelesaikan masalah
KKN Program yang berfokus pada Meningkatkan kepedulian terhadap
Lingkungan | lingkungan  kampus dengan lingkungan kampus Undaris
Kampus kegiatan: Terjalinnya komunikasi Masyarakat
1. kegiatan untuk meningkatkan disekitar kampus
kesadaran dan pemanfaatan Meningkatkan ~ empati  kampus
lingkungan sekitar kampus terhadap Masyarakat sekitar kampus
2. Penanaman pohon,
pengelolaan sampah
3. Bakti sosial masyarakat di
sekitar kampus
KKN Memberikan  kontribusi  pada Masyarakat Internasional
Internasiona | masyarakat Internasional berupa Mahasiswa : memberikan pengalaman
1 edukasi, pelayanan, dan lintas budaya bagi mahasiswa.
pelaksanaan kegiatan sosial. Pemerintah/ mitra: membantu
pemerintah  atau  mitra  dalam
merencanakan dan  melaksanakan
program kerjasama Internasional
PKM Pelaksanaan kegiatan pengabdian Pemberdayaan Masyarakat
Berbasis Masyarakat yang dilakukan oleh membantu masyarakat meningkatkan
Mandiri dosen dan mahasiswa tanpa kemampuan dalam  memecahkan
bergantung pada dana pihak luar masalah
atau mandiri yang Peningkatan Kesejahteraan
pelaksanaannya disesuaikan diharapkan  dapat  meningkatkan




dengan tugas pokok fungsi dosen
sesuai dengan kompetensinya

kualitas hidup masyarakat, baik secara
ekonomi, sosial dan lingkungan
Peningkatan Kapasitas: membantu
masyarakat memperoleh pengetahuan,
ketrampilan, dan akses sumberdaya
yang diperlukan untuk meningkatkan
kesejahteraan

Menciptakan masyarakat yang lebih
mandiri, sejahtera, dan berdaya

PkM Kegiatan  pengabdian  yang Mayarakat:  untuk  meningkatkan
Berbasis dilakukan oleh dosen dan kualitas hidup melalui berbagai
Regular mahasiswa tidak harus program
diimplementasikan dari hasil UMKM: memberikan dukungan dan
penelitian, tetapi lebih fokus pada motivasi  jiwa  wirausaha  serta
pelatihan, pemberdayaan pengembangan usaha
masyarakat, pembinaan UMKM,
dan  kegiatan lain = yang
memberikan ~ manfaat  bagi
masyarakat
PkM Kegiatan yang memanfaatkan Dosen : memberikan solusi nyata,
Berbasis hasil riset, inovasi, atau program meningkatkan kualitas dan daya saing
Unggulan unggulan untuk  memberikan Mahasiswa: mendapatkan pengalaman
solusi terhadap ~permasalahan praktis untuk  mengembangkan
masyarakat atau peningkatan kemampuan mahasiswa
kesejahteraan Masyarakat untuk meningkatkan
kualitas hidup
Pemberdayaan = masyarakat:  agar
mampu mandiri dan aktif dalam
menyelesaikan  masalah, melalui
pendidikan, pelatihan, penyuluhan,
atau pemberian akses terhadap
sumberdaya yang dibutuhkan
Penggunaan teknologi tepat guna
Sistem 1. Sosialisasi pentingnya HKI Dosen: Melindungi Hak Kekayaan
Penguatan (Paten, merek, hak cipta) Intelektual, seperti buku, artikel
HKI 2. bagi karya dosen dan ilmiah, materi pembelajaran, dan
mahasiswa karya kreatif lainya

3. Pendampingan dalam proses
HKI (Paten, merek, hak
cipta)

4. Menggali paten, dan
meningkatkan jumlah paten

5. Studi banding ke sentra HKI
Perguruan Tinggi lain

Mahasiswa: mendorong dan
melindungi hasil karya dalam bentuk
karya ilmiah, desain atau inovasi
Melindungi karya cipta yang
diperoleh dari hasil penelitian atau
pengembangan yang dilakukan
civitas akademika dan tenaga
kependidikan

Mencegah pelanggaran hak cipta dan
memberikan manfaat ekonomi




BAB III
KERANGKA KEBIJAKAN DAN ROADMAP PKkM

3.1 Roadmap Program Pengabdian kepada Masyarakat

Roadmap PkM Undaris dibagi menjadi skim regular, mandiri, dan
unggulan. Pembagian tersebut pada dasarnya dimaksudkan untuk
mempermudah dalam membuat suatu kebijakan dan prioritas pengabdian
yang bersifat lokal nasional dan internasional. Visi Undaris diwujudkan
dalam kegiatan PkM dibagi menjadi tiga bidang utama, yaitu PkM di tingkat
lokal nasional dan internasional. Secara skematis roadmap PkM dalam
lingkup Undaris dari masing-masing skim pengabdian adalah sebagai
berikut:
1. PkM Reguler

PkM Reguler dilaksanakan sesuai dengan pedoman (kebijakan) yang

ditetapkan, baik tema, bentuk kegiatan, jadwal, pendanaan dan

mekanisme pelaksanaannya. PkM ini dimaksudkan untuk:

a. Meningkatkan kuantitas dosen Undaris untuk melaksanakan PkM
berdasarkan bidang keahlian yang dimiliki;

b. Meningkatkan kualitas PkM dosen Undaris dengan mendasarkan diri
pada hasil penelitian dan atau permasalahan riil yang dihadapi oleh
masyarakat; dan

C. Memupuk kesadaran para dosen Undaris untuk bersedia dan
melaksanakan bimbingan mahasiswa dalam kegiatan PkM.

2. PkM Mandiri

PkM Mandiri biasanya dilakukan secara temporal oleh kelompok dosen

di berbagai prodi. PkM ini didanai sendiri untuk pemenuhan kewajiban

kinerja normatif, baik untuk pengurusan jenjang jabatan akademik

maupun untuk pemenuhan laporan kinerja dosen bidang penelitian bagi
dosen yang tersertifikasi.

3. PkM Unggulan



Tema PkM unggulan dapat dipilih salah satunya dari tema-tema yang

sudah disepakati, misalnya: (a) inovasi pengabdian kepada masyarakat

dalam bidang pendidikan dan pendidikan islam, (b) inovasi dalam

bidang ilmu ekonomi dan manajemen, (c) inovasi dalam bidang

ketahanan pangan, (d) inovasi dalam bidang keteknikan (e) inovasi

dalam bidang hukum (f) pemanfaatan teknologi informasi dan

komunikasi dalam pengabdian kepada masyarakat,

Dalam rangka peningkatan kualitas Undaris membagi pelaksanaan

PkM menjadi dua tahap, yaitu tahap jangka pendek (lima tahun) dan tahap

jangka panjang (sepuluh tahun).

1. Tahap jangka pendek lima tahun

a.

Peningkatkan kemampuan dosen melalui pengabdian kepada
masyarakat sesuai kompetensinya

Kegiatan pengabdian pada masyarakat merupakan implementasi
hasil penelitian yang telah dilaksanakan oleh civitas akademika; dan
Pelaksanakan kegiatan pengabdian pada masyarakat harus

memberikan dampak positif dalam meningkatkan pembelajaran.

2. Tahap jangka panjang sepuluh tahun

a.

Hasil kegiatan pengabdian pada masyarakat dapat dijadikan HKI
sehingga bermanfaat, baik untuk masyarakat binaan maupun sekolah
tinggi; dan

Kegiatan pengabdian pada masyarakat mendapatkan pendanaan,
baik dari Perguruan Tinggi ataupun pemerintah.

Berbagai program dan sasaran yang telah ditetapkan akan dapat

tercapai dengan kedisplinan yang diberlakukan dalam rangka pengingkatan

kualitas dan kuantitas kegiatan pengabdian kepada masarakat.

Selain hal tersebut Ditjen Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi

sebagai regulator pendidikan tinggi di Indonesia selalu mengembangkan

program-program hibah pengabdian kepada masyarakat yang dapat diakses

oleh segenap perguruan tinggi di tanah air. Kebijakan ini menjadi peluang

bagi segenap civitas akademika di lingkungan Undaris untuk berkompetisi

memenangkan hibah pengabdian kepada masyarakat.



Pengabdian Kepada Masyarakat Undaris memiliki orientasi untuk
meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui kegiatan yang telah
diprogramkan. Adapun fokus pengembangan pengabdian kepada
masyarakat unggulan untuk pemecahan berbagai masalah masyarakat, yaitu:

1. Sistem peningkatan kualitas dosen untuk melakukan kegiatan
pengabdian kepada masyarakat secara kreatif dan inovatif;
2. Optimalisasi potensi SDM untuk pemberdayaan masyarakat; dan
3. Teknologi dan produk inovatif berbasis lokal dan berdaya guna tinggi.
3.2 Peta Jalan (Roadmap) Pengabdian kepada Masyarakat

Berdasarkan garis besar Rencana Strategis Pengabdian Undaris dan
tema utama Pengembangan IPTEKS, LPPM menjabarkannya dalam
berbagai program strategis pengabdian Kepada Masyarakat dengan
penahapan sebagai berikut:

1. Tahap 2021, penguatan komitmen lembaga, kebersamaan, keterpaduan
dan pemetaan potensi masyarakat serta pemberdayaan masyarakat.
Indikator adalah laporan dan publikasi;

2. Tahap 2022 — 2023, Pengembangan dan penguatan sumber daya;

3. Tahap 2024, optimalisasi potensi daerah dan partisipasi masyarakat.
Indikator diukur dari laporan PkM dan publikasi artikel jurnal;

4. Tahap 2025, Implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi. Indikator
dari laporan PkM dan publikasi artikel jurnal; dan

5. Tahap 2026, pendampingan dan kemandirian.

Strategi pengabdian kepada masyarakat dengan penahapan ringkas

secara dapat dilihat dari Gambar 1 berikut:

ndampingan
dan Kemandirian

Pengetahuan d
Teknologi

Optimalisasi
Potensi Daerah

. 2022 - 2023
Pengembangan
dan Penguatan
Sumberdaya

.2021
Pemetaan
Masalah dan
Kebutuhan




Gambear 1. Penahapan Kerja PkM 5 Tahun Kedepan
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BAB VI
PENUTUP

Alhamdulillah, Rencana Operasional Lembaga Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat (LPPM) Undaris tahun 2021 telah tersusun sebagai pedoman
pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat. Renop ini
diharapkan dapat memacu peningkatan kualitas dan kuantitas kegiatan akademik
di lingkungan Undaris.

LPPM berkomitmen untuk menjaga keberlanjutan mutu kegiatan dan akan
melakukan evaluasi serta penyempurnaan Renop sesuai kebutuhan.

Terima kasih kepada tim penyusun atas kontribusinya. Semoga Renop ini

bermanfaat bagi pengembangan ilmu pengetahuan dan kesejahteraan masyarakat.
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